
ESEMPIO DI MODULO DI VALUTAZIONE OFFERTA 
PROCEDURA DI SCELTA DEL CONTRAENTE PER LA STIPULA DEL CONTRATTO  DI ASSICURAZIONE 

ALUNNI ED OPERATORI SCOLASTICI           
IMPRESA OFFERENTE:   …………………………………………………………………………. 

 

Condizioni Minime dell’OFFERTA a PENA di ESCLUSIONE 
 

Condizioni Minime 
Indicare il dato inserito nell’Offerta Condizione Rispettata  

(Si – No) 

Durata delle coperture    

Esonero denuncia sinistri precedenti e Clausola di Buona Fede   

Foro Competente     

Figura del Contraente Assicurato   

Ambito di operatività della Polizza   

Allegate Condizioni integrali di Polizza,  eventuali note esplicative 
sulle caratteristiche dell’offerta e nota informativa al contraente 
ai sensi dell’art. 185 del D.lgs. n. 209 del 7-9-2005. 

  

 

Presenza delle Condizioni Minime  Tutte le condizioni rispettate Uno o più Condizioni non rispettate 
 Ammessa Esclusa 

 
SEZIONE 1 Valutazione Generale – Premio, Rischi Assicurati e Tolleranza 
Rischi Assicurati 

Rischio Garantito 
(Si – No) 

Compagnia Quota Validità Territoriale 
(Italia/Europa/Mondo) 

1 Responsabilità Civile Terzi (RCT)     

2 Responsabilità Civile verso Prestatori di lavoro (RCO)     

3 RC Patrimoniale verso Terzi e P.A. per colpa lieve (Finanziaria 2008)      

4 Infortuni      

5 Tutela Giudiziaria     

6 Assistenza     

 
Soggetti Assicurati a titolo Oneroso  Soggetti Assicurati  

(Si – No) 
Rischi Garantiti  Barrare con 

una X quelli assicurati 
Tolleranza tra soggetti  
Assicurati e Paganti * 

1) Alunni iscritti alla scuola.   1 2 - 4 5 6  

2) Dirigente Scolastico, Direttore SGA e Operatori scolastici (personale docente/non 

docente di ruolo e non) 

 1 2 3 4 5 6  

 

Punteggio - Tolleranza Soggetti Paganti/Assicurati Maggiore del 3 % Uguale al 3% Minore del 3% 
Alunni +1 0 - 1 
Operatori della scuola (tutti gli altri soggetti paganti) +1 0 - 1 
 



 

Punteggio - Premio Pro Capite Premio Annuo Lordo 
per Assicurato 

Assegnazione Punteggio Punteggio 

Alunni iscritti alla scuola.  €………………..  Punti 24  X  Premio annuo più basso 
Premio Annuo Offerente 

 

Dirigente Scolastico,  Direttore SGA e Operatori scolastici (personale 
docente/non docente di ruolo e non) 

€……………….. 4  X  Premio annuo più basso 
Premio Annuo Offerente 

 

 

Altri Soggetti Assicurati   Soggetti 
Assicurati  
(Si – No) 

Rischi Assicurati -  Barrare 
con una X quelli assicurati 

Pagamento Premio 

(Si – No) 
Premio Lordo  

Pro Capite 

� Genitori in qualità di partecipanti a gite etc o quando si trovino all’interno dell’Istituto Scolastico o 

quando partecipino ad iniziative/progetti/attività deliberate dall’Istituto Scolastico 

 1 - 4 5 6   

� Alunni neo iscritti frequentanti il nuovo anno scolastico sino alla scadenza del contratto in corso  1 - 4 5 6   

� Alunni portatori di handicap (solo se la scuola non è prevalentemente rivolta a tali soggetti)  1 - 4 5 6   

� Uditori ed Allievi iscritti in corso di anno scolastico   1 - 4 5 6   

� Esperti Esterni/Prestatori d'opera estranei all'organico della scuola  1 - 4 5 6   

� Personale in quiescenza (C.M. 127 del 14.04.94)  1 - 4 5 6   

� Presidente della Commissione d’esame  1 - 4 5 6   

� Revisori dei Conti  1 - 4 5 6   

� Genitori membri degli Organi Collegiali (D.P.R. n. 416 del 31.05.1974)   1 3 4 5 6   

� Tirocinanti professionali  1 - 4 5 6   

� Assistenti di lingua straniera  1 - 4 5 6   

� Assistenti educatori  1 - 4 5 6   

� Obiettori di coscienza  1 - 4 5 6   

� Responsabile della Sicurezza L. 626/94  1 - 4 5 6   

� Operatori Scolastici componenti squadre di prevenzione e pronto intervento ai sensi di Legge  1 - 4 5 6   

� Alunni di altre scuole anche stranieri temporaneamente ospiti presso l’Istituto Scolastico o presso 

le famiglie degli studenti 

 1 - 4 5 6   

� Studenti esterni che partecipano ad attività/stage organizzati dall’Istituto Scolastico  1 - 4 5 6   

� Ex Studenti che frequentano tirocini formativi e di orientamento al mondo del lavoro L.196/97 DM. n. 142/98  1 - 4 5 6   
 

Altri Soggetti Assicurati Tutti Assicurati e sempre Gratuitamente Solo alcuni Soggetti Assicurati  
e/o non sempre gratuitamente  

+ 3 -  3 

 
Valutazione “Generale - Premio e Tolleranza” Punteggio Massimo 35 Punteggio Assegnato ……………….. 



SEZIONE 2 Valutazione Responsabilità Civile 
Elementi di valutazione Assegnazione Punteggio Punteggio 

 

a)  Responsabilità Civile Verso Terzi –  
Limite per anno 

 Illimitato  
per Anno 

Limitato per Anno ma > 
di 10 Milioni di Euro 

Limitato per Anno ma  
< di 10 Milioni di Euro 

 

+ 7 +2 - 7  
Responsabilità Civile Verso Terzi  
Massimale per Sinistro Unico ovvero senza 
sottolimiti per danni a persone, animali e cose 

 Maggiore di  
10 Milioni di Euro  

Compreso tra 3 e 
10 Milioni Euro  

Minore di  
3 Milioni Euro  

 

+ 5 +2 - 5  

� Danni da interruzioni o sospensioni di 
attività 

 Maggiore di 
Euro 1.000.000,00 

Minore o Uguale a 
Euro 1.000.000,00 

 

+ 1 0  
� Danni da Incendio  Maggiore di 

Euro 2.000.000,00 
Minore o Uguale a 
Euro 2.000.000,00 

 

+ 2 0  
� R C Responsabile Sicurezza – D.Lgs. 626/94  Compreso Escluso  

+ 1 0  
� Responsabilità Civile Scambi Culturali  Compreso Escluso  

+ 1 0  
� Responsabilità Civile Istituto Scolastico in itinere 
� Responsabilità personale operatori scolastici 
� Committenza Generica  
� Responsabilità Civile Alunni in Itinere  

 Tutti Compresi Una o più Esclusioni  

+ 1 0  

 

b)  Responsabilità Civile Verso Dipendenti 
 

Massimale per sinistro 

 Maggiore di  
10 Milioni di Euro  

Compreso tra 3 e 
10 Milioni Euro  

Minore di  
3 Milioni Euro  

 

+ 1 0 - 1  
 

     c) Responsabilità Civile Patrimoniale, in capo 
all’Istituto Scolastico per fatti illeciti del DS – 
DSGA – C.I. Verso Terzi - Massimale Assicurato  

 Maggiore di Euro 
500.000,00 

Uguale ad Euro 
500.000,00 

Minore di  
Euro 500.000,00 

 

+ 1 0 - 1  

� Validità Pregressa (indicare numero anni)  Più di 3  Anni Fino a 3 Anni Meno di 3 Anni  

+ 1 0 - 1  
� Validità Postuma  (indicare numero anni)  Più di 5 Anni Fino a 5 Anni Meno di 5 Anni  

+ 1 0 - 1  
 

Valutazione “Responsabilità Civile” Punteggio Massimo 20  Punteggio Assegnato ……………….. 

 



SEZIONE 3 Valutazione Infortuni 
 

 Sezione “Garanzie Principali” Garanzia Assegnazione Punteggio Punteggio 

a)  Morte  Punti 2  X  Somma Offerente 
Somma più alta tra le offerenti 

 
 

b)  Invalidità Permanente  Punti 3,5  X  Somma Offerente 
Somma più alta tra le offerenti 

 

Tabella per il calcolo Invalidità Permanente (Indicare INAL o ANIA)  Tabella INAIL Tabella ANIA  
+ 1 0 

Franchigie sull’invalidità Permanente   Nessuna Fino 3% Maggiore 3%  
+ 1 0 - 1 

Modalità di calcolo che riducono il valore attribuito ad ogni punto di 
Invalidità Permanente . (Riduzioni che penalizzano i primi 10 punti più del 65% 
saranno considerate come “Riduzioni più penalizzanti” otterranno un punteggio di – 2) 

 Riduzione  
dei primi 5 punti 

Riduzione dei 
primi 10 punti 

Altri tipi di 
Riduzioni 

 

+ 2 + 1 - 2 
Riconoscimento Invalidità Permanente del 100% se accertata al……% 
(indicare Grado e Somma Assicurata) 

 Tutte Previste 
Formulazione 

Giudicata    
Buona 

Tutte Previste  
Formulazione 
Giudicata 
Sufficiente 

Previste in parte o 
Formulazione 

Giudicata 
Insufficiente 

 

Raddoppio somme assicurate per Invalidità Permanente di Alunni Orfani  

Capitale Aggiuntivo per Invalidità Permanente Grave se accertata al 
……%  (indicare Grado e Somma Assicurata) 

 + 1 + 0,5 - 1 

 

c)  Rimborso Spese Mediche da Infortunio comprese le spese per cure e 
protesi Dentarie,  Oculistiche e dell’Apparto Uditivo. 

 Punti 3  X  Somma Offerente 
Somma più alta tra le offerenti 

 

Operatività Rimborso Spese Mediche da Infortunio – A Primo rischio o 
Integrative a 2° Rischio 

 A 1° Rischio Integrative  
+  2 -  2 

Spese per cure e Protesi Dentarie -  eventuali  limiti di tempo per 
l’applicazione 

 Senza Limite Entro 3 Anni Meno di 3 Anni  
+ 2 0 - 2 

Massimale Rimborso Spese Mediche indipendente e cumulabile con 
quelli previsti da tutte le altre garanzie 

 Cumulabili Separati Non Cumulabili  
+ 0,5 0 

 

d)  Spese Aggiuntive a seguito di infortunio  Tutte 
Comprese  
Massimali 
giudicati  
Buoni 

Tutte 
Comprese  
Massimali 
giudicati 
Sufficienti 

Parzialmente 
Comprese o 
Massimali 
giudicati 

insufficienti 

 

� Danni al Vestiario  
� Danni a Carrozzelle/Tutori per portatori di handicap  
� Danni a Biciclette  
� Danni a Strumenti Musicali  (Per Conservatori di Musica)  
� Protesi Ortopediche  + 1 0 - 1 
� Protesi Ortodontiche  

 



 
 

e)  Diaria da Ricovero   Tutte le 
Garanzie 
Comprese   

 

Massimali 
giudicati 
Buoni 

Tutte le 
Garanzie 
Comprese   

 

Massimali 
giudicati  
Sufficienti 

Garanzie 
Parzialmente 
Comprese 

 

Massimali 
giudicati 

insufficienti 
 

Day Hospital (Euro/giorno)  
Diaria da Gesso al giorno  
� Per ogni giorno di Presenza a scuola  
� Per ogni giorno di Assenza da scuola  
Diaria da Gesso dita delle mani (Una Tantum)  
Spese trasporto Arto Ingessato  

+ 2 + 1 - 2 Indennità di accompagnamento e trasporto   
Indennità da Assenza (Una Tantum)   

 

f)  Massimale Catastrofali (anche Gite ed Uscite didattiche in genere)  Maggiore di  
10 Milioni  di Euro  

Compreso  tra 5 e 
10 Milioni di  Euro 

Minore  di  5 
Milioni di Euro 

 

+ 2 + 1 - 2 
 

g)  Limite per Rischi Aeronautici  Maggiore di  
10 Milioni  di Euro  

Compreso  tra 5 e 
10 Milioni di  Euro 

Minore  di  5 
Milioni di Euro 

 

+ 1 0 - 1 
 

h)  Limite per Alluvioni, Inondazioni, Terremoti  Maggiore di  
10 Milioni  di Euro  

Compreso  tra 5 e 
10 Milioni di  Euro 

Minore  di  5 
Milioni di Euro 

 

+ 2 + 1 - 2 
 

i)  Limite per Infortuni conseguenti ad Atti di Terrorismo  Maggiore di  
10 Milioni  di Euro  

Compreso  tra 5 e 
10 Milioni di  Euro 

Minore  di  5 
Milioni di Euro 

 

+ 2 + 1 - 2 
 

j)  Possibilità di Recupero da Stato di coma   Tutte le 
Garanzie 
Comprese   
Massimali 
giudicati  
Buoni 

Tutte le 
Garanzie 
Comprese   
Massimali 
giudicati 
Sufficienti 

Garanzie 
Parzialmente 
Comprese 
Massimali 
giudicati 

insufficienti 
 

Contagio Accidentale da Virus H.I.V. – Epatite Virale  
Critical Illness  (Meningite, Poliomielite ed Epatite Virale)  
Invalidità Permanente da Malattia (Meningite, poliomielite ed Epatite Virale)  
Danno Estetico  
Spese Per Lezioni private di recupero  
Perdita Anno Scolastico per Infortunio  

+ 2 + 1 - 1 Spese Funerarie  
Borsa di Studio per Commorienza Genitori  

 
 
Valutazione “Infortuni” Punteggio Massimo 30  Punteggio Assegnato ……………….. 



 

SEZIONE 4 Valutazione SEZIONE Tutela Giudiziaria 
 
 Sezione “Tutela Giudiziaria” Garanzia Assegnazione Punteggio Punteggio 

a)  Massimale Assicurato  Punti 3  X  Somma Offerente 
Somma più alta tra le offerenti 

 
 

b)  Controversie con Compagnie di Assicurazioni    A  B C  
Senza limiti Escluse Vertenze 

con le Compagnie 
Offerenti 

Sempre 
Esclusa 

+ 2 0 - 2 
 

 
 
Valutazione  “Tutela Giudiziaria” Punteggio Massimo 5   Punteggio Assegnato ……………….. 



SEZIONE 5 Valutazione SEZIONE Assistenza 
 
 Presente  

(Si – No) 
Somma Assicurata – Estensioni - Limiti – Scoperti - Franchigie 

a) Garanzia Assistenza a Scuola   
� Invio medico    
� Trasporto in Ospedale   
� Second Opinion consulti medici di telemedicina   
� Organizzazione visite specialistiche accertamenti     

 

b) Garanzia Assistenza in Viaggio    
� Invio medico    
� Trasporto in ambulanza    
� Collegamento continuo con il centro ospedaliero   
� Invio medicinali all’estero    
� Trasporto – Rientro sanitario   
� Prolungamento del soggiorno   
� Rientro del convalescente    
� Rientro di un compagno di viaggio   
� Familiare accanto   
� Rientro di  minori (valido solo per il personale scolastico)   
� Rientro anticipato   
� Trasferimento/rimpatrio della salma in Italia.    
� Anticipo denaro   
� Trasmissione messaggi urgenti   
� Traduzione cartella clinica   
� Assistenza On Line 24 ore su 24 anche vita Privata   
� Consulenza sanitaria telefonica   
� Informazioni turistiche    
� Informazioni generali su D.Lgs. 626/94    

 

c) Assicurazione Bagaglio in viaggio   
 

d) Assicurazione annullamento viaggio Infortuni e Malattia   
 

e) Assicurazione annullamento Corsi per Infortuni    
 

f) Rimborso Spese Mediche da Malattia (in viaggio)   
�  Validità territoriale (Specificare: Italia, Europa o Mondo)   

 

g) Assistenti di lingua straniera temporaneamente in Italia   

� Assicurazione Spese Mediche 

� Rimpatrio Sanitario 

  

  
 

h) Rimborso Spese Mediche per Grandi Interventi (all’estero)   
 

Buono Sufficiente Insufficiente 

+ 5  + 2,5 - 5  
 

Valutazione “Assistenza” Punteggio Massimo 5   Punteggio Assegnato ……………….. 



 

SEZIONE 6 Valutazione Varianti  & Altre Garanzie 
  

 

DANNI AL VEICOLO DEL REVISORE Presente  
(Si – No) 

Somma 
 Assicurata 

Scoperti 
Franchigie 

Note 

� Somma assicurata a 1° Rischio Assoluto       
    

 
 

DANNI AI VEICOLI DEI DIPENDENTI IN MISSIONE Presente  
(Si – No) 

Somma 
 Assicurata 

Scoperti 
Franchigie 

Note 

� Somma assicurata a 1° Rischio Assoluto       
    

 
 

DANNI AGLI OCCHIALI  DEGLI  ALUNNI ANCHE SENZA INFORTUNIO Presente  
(Si – No) 

Somma 
 Assicurata 

Scoperti 
Franchigie 

Note 

� Somma assicurata a 1° Rischio Assoluto       
    

 
 

FURTO e RAPINA VALORI Presente  
(Si – No) 

Somma 
 Assicurata 

Scoperti 
Franchigie 

Note 

� Somma assicurata a 1° Rischio Assoluto       
    

 
 

ALTRO Specificare Presente  
(Si – No) 

Somma 
 Assicurata 

Scoperti 
Franchigie 

Note 

� Somma assicurata      
    

 
SERVIZI E PRESTAZIONI AGGIUNTIVE Presente  

(Si – No) 
Note o Breve descrizione del Servizio 

� Denuncia e Gestione Sinistri On Line  Programma sempre utilizzabile anche 
dopo la scadenza della polizza 

Programma utilizzabile solo nel 
periodo di validità della polizza 

� La Società (Compagnia - Agenzia-…..) è dotata di certificato di Qualità EN ISO 9001:2000   
�    
�    
 

Buono Sufficiente Insufficiente 

+ 5 + 2,5 - 5 
 

Valutazione  Varianti & Altre garanzie”         Punteggio Massimo 5 Punteggio Assegnato ……………….. 
 
 
 



 

RIEPILOGO SEZIONI & Valutazione TOTALE 
 

SEZIONE 1 

Valutazione “Generale - Premio e Tolleranza” Punteggio Massimo 35   Punteggio Assegnato ……………….. 
 
 

SEZIONE 2 

Valutazione “Responsabilità Civile” Punteggio Massimo 20   Punteggio Assegnato ……………….. 
 

SEZIONE 3 

Valutazione “Infortuni” Punteggio Massimo 30  Punteggio Assegnato ……………….. 
 

SEZIONE 4 

Valutazione “Tutela Giudiziaria” Punteggio Massimo 5   Punteggio Assegnato ……………….. 
 

SEZIONE 5 

Valutazione “Assistenza” Punteggio Massimo 5   Punteggio Assegnato ……………….. 
 

SEZIONE 6 

Valutazione “Varianti & Altre Garanzie”   Punteggio Massimo 5   Punteggio Assegnato ……………….. 
 
 

Impresa Offerente:  Punteggio TOTALE 
 


